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1. Date despre program 
1.1 Instituţia de învăţământ superior Univertitatea Creştina Partium 

1.2 Facultatea Ştiinţe Economice şi Sociale  

1.3 Departamentul Ştiinţe Economice 

1.4 Domeniul de studii Management 

1.5 Ciclul de studii Master 

1.6 Programul de studii/Calificarea Managementul Dezvoltării Afacerilor 

 

2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea disciplinei Econometrie 

2.2 Titularul activităţii de curs Conf. dr. Fogarasi József 

2.3 Titularul activităţii de seminar Lect. dr. Debrenti Edit 

2.4 Anul de studiu 1 

2.5 Semestrul 2 

2.6 Tipul de evaluare test grilă 

2.7 Regimul disciplinei DS 

 

3. Timpul total estimat 

3.1 Număr de ore pe săptămână 4 din care3.2curs 2 3.3 seminar/laborator 2 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 56 din care3.5curs 28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuţia fondului de timp ore 

Studiul după manual, support de curs, bibliografie şi notiţe 38 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platforme electronice de specialitate şi pe teren 24 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 42 

Tutoriat 6 

Examinări 8 

Alte activităţi… 1 

3.7 Total ore studiu individual 119 

3.8 Total ore pesemestru 175 

3.9 Numărul de credite 7 
 

4. Precondiţii(acolo unde este cazul) 
 

4.1 de curriculum  Statistica economica (BA),  

4.2 de competenţe  Operare calculator 
 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
 

5.1 de desfăşurare a cursului  Sală de curs dotat cu proiector  

5.2 de desfăşurare a seminarului/laboratorului  Laborator calculatoare 
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6. Competenţe specifice acumulate 

Competenţe 
profesionale 

CP.1. Înțelegerea, cunoașterea metodelor și tehnicilor privind identificarea, formularea și 

soluționarea problemelor, privind culegerea de informații și prelucrarea datelor cu 

metode moderne matematice-statistice, econometrice 

CP.2. Aplicarea unor metode, tehnici, instrumente și proceduri pentru culegerea, utilizarea, 

procesarea și analiza informațiilor și a cunoștințelor în procesul managerial în vederea 

fundamentării deciziilor. 

CP.3. Elaborarea de proiecte și rapoarte, sinteze și studii necesare managementului 

organizației prin utilizarea metodelor și tehnicilor adecvate, bazate pe tehnologia 

informației. 

 Competenţe 
transversale 

CT.1. Aplicarea normelor şi valorilor de etică profesională pentru luarea deciziilor și 

realizarea independentă sau în grup a unor sarcini complexe la locul de muncă  

CT3. Asumarea nevoii de formare continuă pentru a crea premisele de progres în cariera și 

adaptare a propriilor competenţe profesionale şi manageriale la dinamica mediului 

economic. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice accumulate) 
 

7.1 Obiectivul 
general al disciplinei 

este însuşirea technicilor econometrice de bază utilizate în pregătirea deciziilor 

economice în cadrul intreprinderilor sau instituţiilor.  

7.2 Obiectivele 
specifice 

conform tematicii cursului sunt: formarea capacităţii elaborării de cercetări a 

diferitelor teme economice de interes în cadrul intreprinderii sau instituţiei cu un 

aparat metodologic avansat, şi familiarizarea studenţilor cu programe 

econometrice 

 

8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observaţii 

Introducere în econometrie  Prelegere şi problematizare  

Regresia lineară univariate  Prelegere şi problematizare  

Estimarea regresiei multivariate  Prelegere şi problematizare  

Tehnici de analiză a regresiilor multivariate  Prelegere şi problematizare  

Abateri de la ipotezele regresiei multivariate   Prelegere şi problematizare  

Variabile calitative în regresia multivariată  Prelegere şi problematizare  

Eteroschedasticitatea și remedierea în regresia multivariată   Prelegere şi problematizare  

Alte specificații ale regresiei multivariate și proble cu datele ec.  Prelegere şi problematizare  

Regresii în analiza seriilor de timp  Prelegere şi problematizare  

Corelarea în serie și eteroschedasticitatea în anliza seriilor de timp  Prelegere şi problematizare  

Analiza regressiilor cu metode de tip panel  Prelegere şi problematizare  

Estimarea variabilelor instrumentale și M.C.M.M..P. în 2 trepte    Prelegere şi problematizare  

Estimarea modelor cu ecuații simultane  Prelegere şi problematizare  

Elaborarea unui proiect empiric  Prelegere şi problematizare  
 

 

8.2 Seminar Metode de predare Observaţii 

Introducere şi prezentarea modului de evaluare   Rezolvarea de probleme  

Inferenţa statistică  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Estimarea regresiilor bivariate cu M.C.M.M..P.  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Estimarea regresiilor miltivariate cu M.C.M.M..P.  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Specificaţii de modele econometrice  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Estimarea modelelor cu variabile binare (dummy)  Rezolvarea de probleme şi studii de caz VP 

Testrarea şi remedierea eteroschedasticităţii  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Testrarea şi remedierea corelării în serie(autocorelare)  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  



Etapele elaborării unei cercetări econometrice  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Technici de analiză a regresilor seriilor de timp  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Estimarea regresiilor în cazul seriilor de timp  Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Corelarea în serie și eteroschedasticitatea în anliza 

seriilor de timp 

 Rezolvarea de probleme şi studii de caz  

Estimarea modelelor simultane  Rezolvarea de probleme şi studii de caz VP 

Evaluarea proiectelor empirice și activit. de seminar  Evaluare  
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 

asociaţilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Absolvenţii acestui cursul dobândesc capacitatea pregătirii deciziilor în cadrul unei intreprinderi sau 

instituţii utilizând un aparat statistico/matematic performant. Capacitatea estimării elasticităţii cererii 

faţă de venit pentru produsele sau serviciile oferite de o întreprindere sau elasticitatea produselor faţă de 

preţ reprezintă un avantaj pentru fiecare intreprindere.  

Aplicaţiile practice rezolvate pe calculator oferă posibilitatea creşterii operativităţii şi eficienţei 

soluţionării unor probleme conrete economice şi/sau simple sau complexe în cadrul intreprinderii. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 
Obţinerea notei de promovare la 

seminar 
Test grilă 60% 

10.5 Seminar 
Elaborarea și susținerea unui 

proiect    
Oral şi scris 40% 

10.6 Standard minim de performanţă: obţinerea de 60% la examen   
 

Data completării Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 
 

15 septembrie 2020 
 

………………………………. ……………………………… 
 

Data avizării în departament Semnătura directorului de departament 

 
……………………..  ………………………..  
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